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Paris, le 7 janvier 2026 

93 

Monsieur Jacques-Alain BENISTI 

Pre sident 

CIG DE LA PETITE COURONNE DE LA REGION ILE-

DE-FRANCE 

157 avenue Jean Lolive 

93698 PANTIN CEDEX 
 

Objet : prévision cotisation et contributions 2026 

Monsieur le Pre sident et Cher Colle gue, 

L’Assemblée Générale du 11 décembre dernier a adopté le budget initial pour l’année 2026. Vous 
trouverez ci-après le montant de la cotisation et les contributions prévisionnelles qui seront 
appelés auprès de votre centre de gestion au titre de cette année. 
 

Je vous rappelle que le montant de la cotisation est de 0,77 € intégrant notamment la part de 
location de bureaux pour l’équipe du GIP. 
 

Vous trouverez également en annexe, le tableau du budget 2026 par application qui permet de 
calculer le montant de votre contribution de la façon suivante (hormis pour les applications à 
tarification spécifique) : 
 

• Une part fixe correspondant à 35% du coût total de l’application divisé par le nombre de 
centres de gestion utilisateurs ; 

• Une part variable correspondant à 65% du coût total de l’application répartie en fonction 
du nombre d’électeurs (CAP+CCP) de chaque centre de gestion. 

 

Par ailleurs, l’ensemble des centres de gestion contribuent au financement de la plateforme 
concours-territorial.fr. La convention de financement de la plateforme Choisir le Service Public 
n’a pas été reconduite, la contribution de 100 000 € n’apparait donc pas au budget 2026. 
 

Vous recevrez les avis de somme à payer via Chorus-Pro, fin janvier pour la cotisation, au mois de 
juin pour le premier appel des contributions et au mois d’octobre pour le second appel des 
contributions. 
 

Je vous prie de recevoir, Monsieur le Président et Cher Collègue, l'expression de mes sentiments les 
meilleurs. 
 

Le Pre sident 

du GIP Informatique des CDG 

 

 

Daniel LEVEL  
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CDG93 - CIG DE LA PETITE COURONNE DE LA REGION ILE-DE-FRANCE 

 

COTISATION 91 177,24 € 
 

CONTRIBUTIONS PAR APPLICATION DETAIL MONTANT 
Site Emploi Territorial  

38 326,56 €  dont Site Emploi Territorial – Maintenance et Evolutions 38 326,56 € 
  
Agirhe RH – Carrière ou Modules spécifiques   
Agirhe Médecine préventive   
Agirhe Conseil médical 15 825,75 € 15 825,75 € 
Concours  

30 915,11 € 
dont Site Concours-territorial.fr 2 685,41 € 

Hébergement application Concours par le GIP   
Comptabilité analytique (COST) 14 500,00 € 14 500,00 € 
Missions Temporaires   
IOTA (ACFI)   
GRC   
Sesam   
 Dont Pastell   
Application RGPD (EQS- ex DLD)*   
Application Prévention Santé au Travail (Padoa)*   
Solutions et prestations pour le vote électronique (hors 
édition et routage)* - estimation sur la base des données 
connues en 2025 

 96 630,64 € 

 

Total contributions 196 198,05 € 
 

* Les application RGPD et Prévention Santé au Travail ne sont pas incluses dans les appels à 
contribution mais facturée trimestriellement selon la délibération 2025-013 du 11 décembre 
2025 concernant le catalogue des tarifs du GIP. Il en est de même pour les Solutions et 
prestations pour le vote électronique selon leurs modalités de facturation. 
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