
Eclairage 
 
R. 4223-2 : L'éclairage est assuré de manière à : 
1° Eviter la fatigue visuelle et les affections de la vue qui en résultent ; 
2° Permettre de déceler les risques perceptibles par la vue. 
 
R. 4223-3 : Les locaux de travail disposent autant que possible d'une lumière naturelle suffisante. 
 
R. 4223-9 : Toutes dispositions sont prises afin que les travailleurs ne puissent se trouver 
incommodés par les effets thermiques dus au rayonnement des sources d'éclairage mises en oeuvre. 
Les sources d'éclairage sont aménagées ou installées de façon à éviter tout risque de brûlure. 
 
R. 4223-11 : Le matériel d'éclairage est installé de manière à pouvoir être entretenu aisément. 
L'employeur fixe les règles d'entretien périodique du matériel en vue d'assurer le respect des 
dispositions de la présente section. 
Les règles d'entretien sont consignées dans un document qui est communiqué aux membres du 
comité d'hygiène, de sécurité et des conditions de travail ou, à défaut, aux délégués du personnel. 
 
R. 4223-10 : Les organes de commande d'éclairage sont facilement accessibles. 
Dans les locaux aveugles, ils sont munis de voyants lumineux. 


