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La validation de services de non titulaire

— Une procédure facultative qui permet de rendre valables pour la
retraite CNRACL des périodes de non titulaire ainsi que certaines
études moyennant le versement de cotisations rétroactives

— Un dispositif mis en extinction

* Suppression de la possibilité de valider pour les agents
titularisés a compter du 2 janvier 2013

* Fixation de dates limites de transmission des dossiers remplis
et complets et des pieces complémentaires

* Objectifs fixés par la COG CNRACL : fin de traitement des
validations en 2022

Actualités retraite - Mai 2019
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Procédure de validation

Demande
dans les 2 ans
suivant notification

de titularisation -

Réponse au devis

la CNRACL

Complétude du
dossier et retour a

Actualités retraite - Mai 2019
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Le stock

28 154 dossiers de validation traités en 2018

Stock au 31/12/2018 44 916 38 701 54 081

Pour mémoire au 30/06/2018 :
* 50 092 non retournés
» 36 868 attente de pieces
* 66 791 stock interne a traiter CNRACL

Actualités retraite - Mai 2019



Les La validation de services de non titulaire
!!encontres

“gestionnaires

La problematique :

— Pour I'employeur

 Difficulté a provisionner le montant des contributions
rétroactives
 Difficulté liée a la procédure
— Employeurs multiples
— Services a I'Etat
— Perte des informations pour compléter le dossier
— Difficultés pour « renseigner » I'agent sur I'impact de sa
décision

— Pour l'agent : un risque de perte de droits

* Le nombre de trimestres annulés au Régime général
peut étre supérieur au nombre de trimestres validés par
la CNRACL

Actualités retraite - Mai 2019
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La validation de services de non titulaire

Le service « suivi de validation de périodes »
dans I’espace personnalisé

Sur I'espace employeur le service Suivi des demandes
des validations de périodes permet de

retrouver facilement les dossiers ou éléments a
nous envoyer en priorité

repondre via son aide en ligne a vos principales
guestions sur ce sujet

Identifier les dossiers a traiter

Pour rappel: une lettre type « abandon de validation
de périodes » est accessible via le service

Actualités retraite - Mai 2019


https://cnracl.retraites.fr/employeur/carriere/validation-de-periodes/procedure/le-suivi-de-validation-de-periodes
https://cnracl.retraites.fr/employeur/carriere/validation-de-periodes/procedure/le-suivi-de-validation-de-periodes
https://cnracl.retraites.fr/employeur/carriere/validation-de-periodes/procedure/le-suivi-de-validation-de-periodes
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Actualités : Flashs info employeurs

« Comment accompagner vos agents qui ont une demande en cours »
(avril 2019)

Flash info employeurs Validation de périodes Comment accompagner

VoS agents qui ont une demande en cours 04/2019

« Communication aux agents » (avril 2019)
Flash info employeurs Validation de périodes communication aux

agents 04/2019

« Simplification des pieces a fournir » (mai 2019)
Flash info employeurs Validation de périodes Simplification des pieces

a fournir 05/2019

Actualités retraite - Mai 2019


http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E28032019091028.cfm
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E28032019091028.cfm
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E23042019074833.cfm?WL=26623&WS=3423169_765503&WA=17158
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E23042019074833.cfm?WL=26623&WS=3423169_765503&WA=17158
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E02052019090606.cfm?WL=26664&WS=3423169_765503&WA=17270
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E02052019090606.cfm?WL=26664&WS=3423169_765503&WA=17270
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Validation de périodes

Comment accompagner vos agents qui ont une demande en cours
(Extrait du flash info employeur d’avril 2019)

Hors le cas de validation d'années d'étude, la validation de périodes peut, dans un certain
nombre de cas, avoir une conséquence défavorable sur le montant de la pension CNRACL
qui sera servie a votre agent.

En effet, ce montant dépend notamment de la durée d’assurance (nombre de trimestres)
tous régimes confondus. Or le nombre de trimestres validés par la CNRACL peut étre
inférieur au nombre de trimestres annulés au Régime général, entrainant une décote, une
diminution de surcote ou une perte de droit au départ anticipé pour carriere longue.

Cet écart est d a une réglementation différente entre la CNRACL et le Régime général.

Réglementation CNRACL Réglementation Régime général

La durée prise en compte en durée La durée prise en compte en durée
d'assurance est fonction de la d’assurance est fonction uniquement
modalité de travail de la période a des salaires percus correspondants a
valider la période a valider

Actualités retraite - Mai 2019
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La validation de services de non titulaire

L_es outils mis a disposition

Le convertisseur :
Indique le nombre de trimestres qui seront annulés au RG.

Le simulateur

Indique le nombre de trimestres qui sera retenu par la
CNRACL apres validation.

Les fiches de mise en situation avec des exemples concrets

Pour rappel : une lettre type « abandon de validation de
périodes » est accessible via le service « suivi des demandes
des validations de périodes ».

Actualités retraite - Mai 2019
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Un accompagnement necessalre pour les agents

Validation de périodes

{M&J Décret n° 2010-1748 du 3012/2010 portant relévement du taux de cotisation modifie e
par le décret n* 2012-347 du 207/2012)

1. Utiliser le simulateur {%{}
GNRACL CALCUL SANS ENGAGEMENT DE LA CNRACL

de validation de

périodes
i Demande de validation:
ex : demande de Attention ce simulateur ne gére pas Date de la demande (JIMMAAAA) 12052005
: : les carriéres comportant des périodes Indice majoré correspondant au
validation . concomitantes traitement pergu au jour de la demand
portant sur la période =
du 01/06/2004 HiE- Saisie des périodes validables: Chez combien d'employeurs? |1 M

au 31/12/2004
Employeur n®1 Ajouter ]— lignes ok

inutile de saisir les Periodes Temps & [Taux _[fEmploi ||
cotisations é déduire du [010620 04 |[Complet |v|[|[100 || Genéral 73
W RCANEC ———

part ouvriére |

part patronale | |

—

& 2005- Direction des retraites et de = sofidante COC - Tous droits réservés

Suite Effacer

Actualités retraite - Mai 2019
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La validation de services de non titulaire

Un accompagnement nécessaire pour les agents

— Résultat apres avoir
cliguer sur « suite »

— Ce sont les durées
gu’il faut relever
et pas le montant

Calcul des Validations de Services
Demandes formulées depuis le 1° janvier 2004

RETRAITES ET SOLIDARITE

CNRACI

Calcul effectué le 21/8/2018

CALCUL SANS ENGAGEMENT DE LA
CNRACL

Indice majoré: 330 = 17496.47 Euros/an le 12/05/2005

CALCUL DES DUREES ET DES COTISATIONS (Euros)

Employeur n™1

—-Durées (jours}-—-

du au

Ypo %pp  LIQ CONST RetenueContrib.

complet (100%) 01/06/2004 31/12/2004 7.85 26.90 210 210

801.19 2745.47 210.00

TOTAL EMPLOYEUR1 210 210

801.19 274547

Sécurité Sociale -000 -0.00

IRCANTEC -0.00 -0.00

Coiit validation 801.19 2745.47

TOTAL GENERAL 210 210 801.19 274547

RECAPITULATIF DES COTISATIONS (Euros)

RETENUES

CONTRIBUTIONS

Retenues théorigues 801.19
Sécurité Sociale part ouvrigre  0.00
IRCANTEC part agent 0.00

Contributions theéoriques 2745 47
Sécurité Sociale part patronale  0.00
IRCANTEC part employeur 0.00

Retenues rétroactives 801.19

Contributions rétroactives  2745.47

DUREES PRISES EN COMPTE

Détail Durée d'assurance
Année Trim. Maois Jours
2004 2 1 0

Actualités retraite - Mai 2019

Trimestres mois Jours

Liquidation (calcul de la pension):
Constitution (droit 4 pension):
Durée d'assurance (décote/surcote):

Nouveau Modifier
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La validation de services de non titulaire

Un accompagnement nécessaire pour les agents

2. Utiliser le

convertisseur
de salaires en
trimestres

3. Comparer les
deux
résultats

Vous étes a Ctlf

La retraita des fonctonnaires tarmitoriau at hoopicaliars | GHRACL

Validation de Périodes

Convertisseur de salaires en nombre de trimestres Régime Général

) . ) Saizizsez |e zalaire Repetez 1 a 4 autant que
Cliquez sur Selectionnez H Selectionnez o H eI

Ajouter une ligne I'annge d'activite le lieu de travail dans Is devise indiguée puis Validez

Localisation Salaire Devise ~ Requis Trimestres
{annuel brut) (pour 1 trimestre)  (au régime général)
2004 Metropole 10206 €-Euro  1438.00 4
Ajouter une ligne

Modifier [T

% aVez al régime général

Basé sur le baréme officiel : Legislation.cnav fr

Actualités retraite - Mai 2019
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Validation et durée d’assurance

Exemple

Un adjoint technique titulaire demande la validation des périodes de non titulaire
qu’il a effectuées du 01/03/1987 au 31/05/1987 a temps complet.

- Ala CNRACL, la durée des périodes validables est de 1 trimestre en durée d’assurance.

- Au Régime général : le salaire percu pour la période est de 16 156 Frs
En 1987, le montant du salaire ouvrant droit a un trimestre dans ce régime s’élevait a 5 384 Frs:
L'agent totalise donc 3 trimestres en durée d’assurance au régime général.

=) S |'intéressé valide cette période, 1 trimestre sera pris en compte pour le calcul de sa
pension CNRACL mais sa durée d’assurance tous régimes confondus sera diminuée de
2 trimestres.

— Cette diminution du nombre de trimestres comptabilisés dans la durée d’assurance

est susceptible, en fonction des autres parametres de calcul de la pension liés a cette
situation individuelle, de se traduire par une décote du montant brut de la pension.

Convertisseur Simulateur

Actualités retraite - Mai 2019


https://www.cdc.retraites.fr/outils/cnracl/sim2010/validation/saisie.htm
https://www.cdc.retraites.fr/outils/ConvertisseurValidation/Convertisseur.html
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Simplification des pieces a fournir

(Extrait du flash info employeur de mai 2019)

» Piéces non obligatoires :

— Le certificat de scolarité : vous avez un dossier de
validation d’années d’étude, et vous n’avez pas le
certificat de scolarité, le diplome seul peut suffire.

— Le bulletin de situation de compte avant titularisation
(BSCT) : ce document peut néanmoins vous permettre
de compléter le dossier avant de |'envoyer.

— Le relevé de carriere.

Actualités retraite - Mai 2019



Les

Rencontres
“gestionnaires

Un nouveau service dans E-services :

la qualification des comptes individuels
retraite (QCIR)

Flash info employeurs Un nouveau service : la qualification des Comptes Individuels Retraite 10/2018

Actualités Un nouveau service : la qualification des Comptes individuels Retraite MAJ 05/2019



https://www.cnracl.retraites.fr/employeur/actualites/un-nouveau-service-la-qualification-des-comptes-individuels-retraite
https://www.cnracl.retraites.fr/employeur/carriere/compte-individuel-retraite-cir/un-nouveau-service-la-qualification-des-comptes-individuels-retraite
https://www.cnracl.retraites.fr/employeur/carriere/compte-individuel-retraite-cir/un-nouveau-service-la-qualification-des-comptes-individuels-retraite
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GROUPE

Validations
Régularisations
Rachat
Consolidations

Nouveau service dans l'espace personnalisé E-services : QCIR

DADS

Déclaration
individuelle

Modification Versement
Cotisations

Compte financier
employeur

Compte Individuel
Retraite Liquidation

Carriére administrative et de
cotisation .
pensions

Demande
d'avis
préalable

Simulation
de calcul

uoyesyn

Droit a I'information
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GROUPE

Caisse Les échéances du Droit a I'Information

Dépots

25 30 35ans 40 45ans 50 55ans 60 65ans

-
L

L

RIS EIG

Information systématique systématique

Primo-cotisant

e 2 e s mm n mm s Em om oo >
Entretien Individuel Retraite

RIS a la demande

L | | | L | | | L | | | I | | I | | I u L | | | _>
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QCIR : qualification des CIR

La qualification des comptes individuels retraite (CIR) est un
nouveau service de 'espace personnalisé permettant, au vu
des pieces demandées, de « cristalliser » les périodes du CIR
(services civils et militaires).

2 possibilités :

» dans le cadre des campagnes notamment celles du droit
a linformation (DAI) CNRACL, les dossiers de
qgualification sont pré-renseignés dans le portefeuille a
I’état « demande a effectuer » ;

Flash info employeurs QCIR La CNRACL poursuit la fiabilisation des comptes de vos agents | 05/2019

» la qualification des CIR a l'initiative de la collectivité :
entre 5 ans et 12 mois avant le départ a la retraite.

Actualités retraite - Mai 2019


http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E11032019101045.cfm?WL=26250&WS=3423169_765503&WA=17239
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QCIR : avantages

» Ce nouveau service vise a améliorer la qualité des données
pour les actifs, notamment celle des documents du droit a
I"information (RIS, EIG, EIR) et permettra de communiquer
des informations fiables et vérifiées aux agents.

» |l permet d’anticiper et de faciliter |a liquidation ; a terme
d’évoluer vers un dispositif de liquidation directe.

» La collectivité n’aura plus a fournir, au moment de la
liquidation, les pieces justificatives déja transmises.

Actualités retraite - Mai 2019



Rericontres
“gestionnaires

\

CNRACL

La retroite des fonctionnaires
territoriaux et hospitaliers

GESTION
DES COMPTES
INDIVIDUELS

RETRAITE

Dans quel cas 7

Pour mettre & jour las donndas
carmiére de vos agents :
modification ou création
d'année civile, pour les années
avant 2012,

Comment ?
Depuis votre gspace
personnalisé CNRACL.

Quand ?
Tout au long de la carmiére de
VoS agents.

Nouveau service dans I'espace personnalisé E-services : QCIR

LA RETRAITE CNRACL :
QUELS SERVICES POUR LA GESTION DES CARRIERES

DECLARATIONS

INDIVIDUELLES

CNRACL

Dans quel cas ?

Pour mettrs & jour les donndes
carriére de vos agents :
modification ou création
d'année civile, pour las annéas
aprés 2011.

Comment ?
Depuis votre espace
parsonnalise CNRACL

Quand ?
Au plus tard le 31 janvier de
chaque année.

Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales
Rue du Vergne - 33059 Bordeaux Cedex
Tel: 05 56 11 40 47 - www.cnracl.retraites. fr

Janvier 2019

DE VOS AGENTS ?

SIMULATION

DE CALCUL

Dans quel cas ?

Pour mettrs & jour les donndes
familiales de vos agents ou si
vos agents souhaitent obtenir
une estimation du montant de
laur pension CNRACL pour
différentes datas de départ.

Comment ?

Drepuis votre espace
personnalizé CNRACL.

Quand ?
A tout moment durant la
carriéra de vos agents.

QUALIFICATION
DES COMPTES
INDIVIDUELS
RETRAITES

Dans quel cas 7

Pour vérifiar &t compléter les
données carriéra de vos
agents at ainsi lsur
communiguer des informations
fiablas.

Comment ?
Depuis votre aspace
personnalizé CNRACL.

Quand ?

- dés que les dossiers sont
chargés dans votre
portefauille, sslon les
campagnes CICIR lancées,

- & votre convenance, tout au
long da |a carriére de vos
agents,

- a minima entre 5 ans et 12
mois avant ke départ & la
retraite.

(OCIR _

Actualités retraite - Mai 2019

DEMANDE
D'AVIS
PREALABLE
CNRACL

Dans quel cas ?

Si la date d'ouverture des
droits 4 pension de vos agents
est incartaine (fonctionnaire
handicapé, certains départs an
catégorie active...).

Comment ?

Depuis votre espace
parsonnalise CMRACL.
L'envoi dématérialisé du
dossier devra &tre suivi de
I'envaoi de pidces justificatives
des donnéss renseignées.
Quand ?

Entra 12 et 6 mois avant la
date de départ & la retraite
souhaitée par vos agents.

Une gastion Caisse des Dépots

LIGUIDATION
DE PENSIONS

CNRACL

Dans quel cas ?

La liquidaticn de pension
CNRACL doit &tre précédée de
la demande de retraite de
I'agent, au minimum & mois
avant la date da départ
souhaitée.

Comment ?

Depuis votre aspace
personnaliza CHRACL.

Quand ?

- le dossier doit &tre transmis
par voie dématérialisée au
moins 3 mois avant la date
de radiation des cadres de
vos agents.

- & l'issue de la liquidation,
n'oublisz pas de remettra le
décompte définitif & chagque
agent.

GROUPE
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ACCES aux services
AN eI vaN s el S O | |
s wmase Al

[55

\ N . _ (? RECHERCHER SU
Date de derniére connexion : 13/5/2019 Acces aux services -
14:52:1 [aide] |Tapez un mot-clé,

MultiFonds

cdc retraites  eenAen

H Se déconnecter Affiliation CNRACL

Declarations individuelles CNRACL
Suivi des demandes des validations de périodes

o Accueil espace personnalise } o .
P P Gestion des comptes individuels retraite

o Vos notifications Envoi de fichier DI

m Accés aux services Simulation de calcul

Qualification des comptes individuels retraite
Demande d'avis préalable CNRACL
Liquidation de pensions CNRACL

o Accés aux outils

o Votre compte
o Documentation

oAccés aeVental 00000000 T

o Vos fonds gérés Déclarations individuelles RAFP

Envoi de fichier DI
o Nous contacter fvorde fichier

IRCANTEC

EMaj Consultation et mise a jour de la carriere IRCANTEC
[rp— (; Déclarations Individuelles Ircantec

Envoi de fichier DI

Validatinn de titilaires sans draite

Actualités retraite - Mai 2019
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0
v/ ’ ; ; "

: }/ QCIR : une nouvelle étape avant la liquidation de

CNRACL  pension de retraites dans votre espace personnalisé

Lo retraite des fonciionnaires
territoriaux et hospitaliers

Q Il fonctionne pour la gestion des droits comme pour les autres
services.

Q Il fonctionne a l'identique de la mise a jour des CIR en permettant
la transmission des pieces.

frys vl Vos dossiers de qualification de compte individuel retraite @

Nourele cemssce
> Date de w Nee patronymiges W N sdeurits wEist dossior W Depuit b W Gastisanaice w Typs donsinr
naissInes Prénom soclale
WD | ASasem ISIEY POSET ] Acomger wRIT QANICHIION (XAMOR NI AOS! IR
% @) AT P TeaL, TTIEE N RS B0 cews CNRACL 20eR0T Quaihonton sople infidoue! retrsie

ESPACE PERSONNALISE

GROUFPE
O\ e
) .
R
nissE
Dépdts

— TR _ W A 204 A B A compiiter IR0 FRANCK Qusricaton somote infracus! rerate
Cskeziats A Accés aux services Froarsn marai o] e aw A2 AT Ul A RIS S 2000207 Adma Cuaticaton compte ndimcus! retrase
Tl e w2400 W un:zm: En oeure CNRACL 020201 Quatidcaton sorpts ndvacusl retrats
Bonjour CNRACL JVE R ST OO 8 =2 PTG B A RO o OO i ] RN SO IO TR
M xx Adnwin 1w wn) BIME BOLATANE MNPARE zi.ularxmn Fbsastornd COG 1DO0DT Admin Quarisston semote gl -erate
ki s Pl e e e LTt T 2050 AN 000 W A emon T Quasienton
® Butncagwind [——— W Secywa), 20NER I WRI B Acosotier CNRACL  DWDR20TT Admia Quscaion ocrpis sl Ao feraim
L O TR T 20057 5 T8y @ Enoours CNAACL 2002007 Quakieston somots ndric.o! retrame:
- LRSS 0N G2% COTERRS Icvwdosts rmevaim | TE D S0 PR e PACHE & A S50 A consolder CNRACL 2803237 OUPOND CLaricanon Lomp NSTACUR! 1N
o L TEH C o 2R IRT HIIM @ Aconyiiter 1TIINT  FRANGK Cunitaton scmpte ndidous! rersin
Lepscaton 06 sersa0ns CRRACL CETY AT IR 2RET LI Acomsoider CNRACL 0S0BVT  Adms Quatioaton comote ndinousl rersse
0 Acous eepace pamornskes WS VIR 2new &7 a1 Enatets P 2002077 Quatfcation sompis indivcusl retrate
W RS NN L 24ARE YADA S oo ONRASL L Oaticaton sompte ndineus! rate.
0Vos ecthicabons. » Weagerss NOSI 108 OO Gobskers | 32
& Al aux outls.
= e coreme e —
& Decismritions N sacurite sociale - Dte de naissance -3 "w
"‘”‘“W Nom patronymigae = Etat Cossier - Tous les eans v
© Vos Soads gérde Gestisnnaire
© Nows contacts
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Rericontres . . .
Nouveau service dans I'espace personnalisé E-services : QCIR

/4 Le dossier QCIR

CNRACL

La retraite des fonctionnaires
territoriaux et hospitaliers

U Les onglets sont structurés a I'identique des dossiers de Mise a jour de

compte individuel retraite (MCIR).
Les pages « Unions » et « Enfants » viennent en complément.

Boclorc 1 pEalimmlm "2 e L Supprmer le dossier]
Qualification de compie individusl rafraite (En cours) R
| Se déconnecter
EQ@

Agent Contact Caniése Bonification Suvi sasle Résuitat Historique
Identification | Unicns | Enfants non issus d'una union

N sécurité sociale " : 1 IIIIII.II‘I |

= Qualification de compte
Date de naissance” : 2" 5" I3

naviduel retrale

a Ald2
Nom patroaymique * : ' "5
o Consulter un compte Prénoms * ; ¢ 1 i
indvicuel retralte <
(aans l'orare e Tétat cvil)
Nomd'usage ;1 1L B z
Prénom usuel” ;( w'
Situation familiale * ; s vesims
Date de premiére liquidation : @l . .* "l

N affifation ~; (1" 7 VL
* Champs obigatores

U Les dossiers ciblés par les campagnes font I'objet d'une information sur
I'onglet « Identification ».

201 2006 YT T IEAS - ATHRET DY K2 eNE TTARA
Qualification de compte individuel retraite (En cours CNRACL)

Reésultat

I Identification | Unions | Enfants non issus d'une union

< Campagne de Quaification des comptes des agents nes en 1081 ayant sccompli des 5 &N categone sclive

N* sécurité sociale* ;2 "* ™ m1="s 1er = Date de naissance” :2 =~ .k
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Rericontres
“gestionnaires

9
) y
GNRACL

Lo retraite des fonctionnaires
tegritorioux et hospitaliers

U Sur la page « services CNRACL ». les périodes de carriere

Nouveau service dans l'espace personnalisé E-services : QCIR

a cristalliser se matérialisent par

* Chsmps cbigamires

Début Fin
WIRT Mg Efecy
oReEmm gl Efectr
of® MR 2a = EMpclf
0T MM 2 =a Efecit
ol ® M| 5 L W et
FR T 3 e d® Emcor
or 5w 2 ME T Gegcut
CLERSC T 8 8 BV
CRCR e B S e
OFVET 3 N Effecst
VWERE oo W Esecst

O Les périodes cristalisées sont signalées par le pictogramme

Service Catégerie Employeur Déclarant

PP >rrPromoOOODD

Position Modalité
COMMUNE DE BORDEAUX ACT  Temps compie!
COMMUNE DE SCRDEAUX ACT  Temps compiet
COMMUNE DE BCRDEAUX ACT  Temps compiet
COMMUNE DE BORDEAUX ACT  Temps comple:
COMMUNE DE SCRDEAUX ACT  Temps conple!
COMMUNE DE MARSEILLE ... ACT  Tamps conpiat
COMMUNG DF MARSTILLE ACT  Temps compiat
COMMUNE OE MARSEILLE .. ACT  Temps compie!
COMMUNE DE MARSEILLE . ACT  Temps comple!
COMMUNE DE MARSEILLE .. ACT  Temps compiet
COMMUNE DE MARSEILLE . ACT  Temps conpiel

représentant un cadenas fermeé.

U Les éléments familiaux, les bonifications et les services militaires

doivent étre saisis.

Actualités retraite - Mai 2019

Le dossier QCIR :
éleéments familiaux, carriere et bonifications

Tauxd'activite N8I SPP A
100.00%
1C0.00%
10.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
Nombes total de périodes - 11



Rericontres
“gestionnaires

)
) )‘/
GNRACL

Lo retraite des fonctionnires
ferritorioux et hospitaliers

Nouveau service dans l'espace personnalisé E-services : QCIR

Le dossier QCIR : Résultat

U Présence de 3 onglets :
= Qualification des périodes
= Eléments de droit
. Pieces justificatives

et 1 20ER 1 ot B 29 - SO JEIT SRS PR T S
Qualification de compte individuel retraite (A consolider CNRACL)

M xcx Adewin

B Se déconnecter

AELS DA0S SOolesinie. perTITOIMations que VOUS aver déciarées et de la régiementation €n vigueur au moment de la qualficaton. lis
ne constituent en aucun cas une décision céfntive d'attributon de droit et ne sauraient engager a CNRACL.

Durée en constitution Durée en liquidation
% COC RETRAITES unité : Années Mois Jours

jon=siny [Seicesciviisvatetles

21062017 Catégorie sédentaire 05a 00m 00,0 05a 00m 00.0j

U La partie « Observations éventuelles »,
O les boutons « Envoyer a la CNRACL » et « Envoyer au CDG »
se situent sur I'onglet « pieces justificatives ».
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“gestionnaires

Nouveau service dans I'espace personnalisé E-services : QCIR

LA RETRAITE CNRACL :
LES ETAPES D'UNE LIQUIDATION DE PENSION

CNRACL S

La retraite des fonctionnaires -
territoriaux et hospitaliers

SANS |a qualification des comptes individuels retraite (QCIR)

CUeee

Demande Vérification Mise a |our Simulation : Liquidation
de I'agent de la carriére de la carriére de calcul de droit de pension
de I'agent de I'agent alaretraite @ = eeeemeemmemmeemememseeeeeeeees

AVEC |a qualification des comptes |r1d|V|dueIs retralte (OCIR)

ETAPE ETAPE ETAPE Délai estimé :
liquidation automatique
I R et immédiate
dés 2020

Qualification Demande liguidation
de la carriére de I'agent de pension
de l'agent
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales
Rue du Vergne - 33059 Bordeaux Cedex
Tel : 05 56 11 40 47 - www.cnracl.retraites.fr
Une gestion

Awril 2019
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La liguidation automatique

Flash info employeurs : liguidation automatique 02/2019

Définition :

La liguidation automatique permet la Mise En Paiement automatique (MEP)
d’une pension sans transmission de pieces justificatives par I'employeur et sans
intervention d’un gestionnaire CNRACL.

Objectifs :
- Fluidifier le processus de liquidation

- Gagner en temps et en efficacité
- Donner une réponse immédiate sur la date et le montant de la retraite.

Criteres d’éligibilité :

- Dossiers de liquidation dits « simples »

- Préexistence d’'une demande d’avis préalable avec avis favorable

- Montant brut estimé et date d’effet du paiement identiques dans les résultats
de la demande d’avis préalable et de la liquidation.

Le traitement de mise en paiement automatique se fait a 'étape d’envoi du
dossier a la CNRACL. Uemployeur est informé immédiatement.

Actualités retraite - Mai 2019


http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E21022019140059.cfm

Reficontres
CUULEIE  La liquidation automatique

Suite a I'envoi du dossier, un message apparait :
« Ce dossier est éligible au traitement automatique.
Le droit est reconnu et validé. »

GROUPE

?)

Caisse
Dépots

Mise en paiement automatique

Les modifications apportées par la liquidation automatique :
Coté employeur :

Suite a I'envoi du dossier a la CNRACL :

Un message avertit I'employeur de I'éligibilité de son dossier au traitement automatique.

1 Ligudaton de pensions CNRACL 58 £ ]
Py Prise en compte de 'envoi du dossier
B Se dbconnecher
Lo doser de Sauidabion de pension nomale de DENIS PEOROS o bien &¢ envoyé & ls CHRACL
O donuinr e Sigitle 8 L0 ik esl reconmy o vakoé
- LS s s e oo 8 e e v M s L UL e
_ [ Retour 4 vos dossiers | [ Retour au dossier |
2
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Rericontres
“gestionnaires e .
La liquidation automatique

GROUPE
D, .
Caisse Mise en paiement automatique

Les modifications apportées par la liquidation automatique :
Cété employeur :

L& nepreseniant 3¢ L colechvie empioyesr (erite Le demandeur jou 500 Iepreseniant)

La demande ne comporte plus la mention : B — S o o o
'Téléversez la demande et les piéces justificatives ) v, 02 e
ou bien envoyez-les a : MG s
CAISSE DES DEPOTS v [~
RUE DU VERGNE \

Zone resarves & 3 CNRACL s
33059 BORDEAUX CEDEX W

DP4 100650

sessermencizzns MUY NN ..,.,,.\
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Rericontres
“gestionnaires e .
La liquidation automatique

Dans l'onglet résultat, pieces justificatives, il y a un nouveau message:
« Ce dossier est éligible au traitement automatique, vous devez conserver

les pieces justificatives. La CNRACL se réserve le droit de les réclamer
ultérieurement. »

GROUPE

Mise en paiement automatique
Les modifications apportées par la liquidation automatique :
Coté employeur : e o
leswoliengises ey AR AN el
justificatives n'est pas permis. P

: s

Lhistorique est mis a jour !!.-mm*mm = -

Mgk BERNG 1

avec la mention MEP_DIRECTE  ® s scorean
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Renconires
‘gestionnaires

La demande de retraite en ligne inter-
régimes

AN

. UNION RETRAITE
P‘_’_....-—



!!ei"l'conlres La demande de retraite en ligne inter-régimes

“gestionnaires

Les agents peuvent désormais effectuer une seule
demande de retraite commune a tous les régimes de
retraite obligatoires, de base et complémentaires.

» Enjeux majeurs :

— Demander en une seule fois sa retraite aupres de
I'ensemble des régimes pour lesquels il demande sa
retraite.

— Faire une demande de retraite a un seul endroit et
la demande sera prise en compte dans I'ensemble
des régimes concernés.

— Fournir les pieces communes une seule fois (RIB,
état civil) nécessaires au traitement de la demande
de retraite.

Actualités retraite - Mai 2019
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“gestionnaires

La demande de retraite en ligne inter-régimes

QCIALE
5

&
S
W
vy

@/,
%fﬁf:;"'m s
N\ /

de la Fonction
publique -

fle-de-France

trlantec

/ L= compid poy

INFO RETRAITE
,,--""'___-___

CNRACL

www info-retraite.fr

Caisse nationale de retraites
des agents des collectivités locales
CNRACL espace personnel /
santé \
lamlllo
rotraite
sorvlcas
L'essentiel & plus encore
Autres
régimes.....
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https://www.info-retraite.fr/portail-info/sites/PortailInformationnel/home/actualites-1/faites-votre-demande-de-retraite.html
https://www.info-retraite.fr/portail-info/sites/PortailInformationnel/home/actualites-1/faites-votre-demande-de-retraite.html
https://www.info-retraite.fr/portail-info/sites/PortailInformationnel/home/actualites-1/faites-votre-demande-de-retraite.html
https://www.cnracl.retraites.fr/actif

Reiicontres
“gestionnaires

La demande de retraite en ligne inter-régimes

Ce service concerne la liquidation des pensions de droit direct, a
I’exception des pensions d’invalidité.

La demande doit étre effectuée au plus tard 6 mois avant la date de
départ souhaitée et au plus tot 9 mois avant la date de départ
souhaitée.

Ce nouveau service de demande de retraite en ligne ne modifie pas les
regles de gestion des dossiers de pension CNRACL, en particulier
I'obligation pour le dernier employeur de transmettre, via la plate
forme e- services le dossier de liquidation, au moins trois mois avant la
date de départ souhaitée.

Dans cette nouvelle procédure, le CIG transfere aux collectivités

« dernier employeur » les dossiers issus de cette demande en ligne. Ces
dossiers identifiés par un pictogramme « Union retraite » sont a |'état

« a compléter ».
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La demande de retraite en ligne inter-régimes

Portefeuille

.l. .‘. Al

Bonjour
M Admin

B Se déconnecter

u Liquidation

©CDC RETRAITES

» Ajout d’'un pictogramme Union Retraite /5“\\

*ﬂw'?—*“ﬂﬂﬂl
i EmAima -

| Liquidationde pensions CNRACL \

Vos dossiers de liquidation ®
Nouvelle demande
¥ Radiation ¥ Nom patronymique W N°sécurité ¥ Etatdossier ¥ Depuis le ' Employeur ¥ Gestionnaire ¥ Type dossier
des cadres Prénom sociale
01012011 C°° = = ‘erminé CNRACL ~ 20/02/2016  2¢:~naee” . Pension de réversion d'actif
01012011 + T 7 Terminé CNRACL  19/04/2016 Pension de réversion d'actif
01012014 F T T En cours CDG 1210412017 Pension dlinvalidité
111022014 | = a -4 Encours CNRACL  21/0312014 Pension nomale §"
01/0412014 . _ Acontroler 04/09/2017 Pension normale
250612014 | . # . cncours CNRACL 0211212016 Pension normale
01072014 - ; o AenvoyerparCDG 21032018 Pension nomale § ’
0109/2014 - nom ~ Aenvoyer 2411112015 Pension normale
01/01720:. . 1"+~ . lYEnattentePJ 21/06/2018 Pension dinvalidité
01/01/2016 - P, T Scormiger 0711172017 24477 Pension normale
01012016 - ~ . EncoursCNRACL  30/11/2016 .~ Pension normale
01012016 ~= ... oo o T8 Acorriger 19/04/2016 ~ N Pension normale
01012016 - <« Acorriger 19/04/2016 2°°" ... Pension normale
01012016 =~ S ; ST, menvoyer 01/06/2016 2*“*~ -~ ¥ Admin Pension normale
e, o T X " Enattente PJ 190062017 20 2l lllual Pension normale
> WPage1l:2 Nombre total de dossiers : 17

36
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Reficontres La demande de retraite en ligne inter-régimes

Transfert par le CDG du dossier vers le dernier
employeur

=
£y
A

» Pour le CDG : Ajout précision dernier employeur

ARSI

Liquidation de pensions CNRACL

ao:ﬁ" 25 " "CERISE [Supprimer le dossier]
Liquidation de penswn ‘normale (A compléter) el o

& | ’

B Se déconnecter

m Liquidation

gAde #' Dossier issu d'une Demande de Retraite Inter-régimes au motif "Demande de relraite”
Dernier employeur : COMMUNE CHARTES

Agent  Contact Bonification | Situation indiciaire
Identification | Unions | Enfants non issus d'une union | Autre

Bénéficiaire | Suivi saisie Historique

n Consulter un compte
individuel retraite N° sécurité sociale* :253.° . Date de naissance * : 02/03/1953

® COC RETRAITES
COC RETRAITES Nom patronymique* :'
Prénoms* : LOUISE

(dans l'ordre de I'état civil)

Les données ci-dessus sont certifiées par la CNAVTS. Elles ne sont pas modifiables. En cas de désaccord avec ces informations, veulllez cocher la case sulvante :

Nom d'usage* : SB Prénom usuel* : CERISE
Nom marital : - Date de radiation des cadres” :01/01/2016
Situation familiale* : Indéterminé Date du dernier jour payé* : 31/1212015
N° affiliation* : 013 C~ Date de premiére liquidation : -

* Champs obligatoires

37
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La demande de retraite en ligne inter-régimes

Les données pré-renseignées par l’'agent suite a une demande
retraite :

>
>

Saisie du motif.

Date de radiation des cadres : le service inter-régimes impose de
choisir un 18" du mois (A modifier par 'employeur si limite d’age
atteinte).

PJ a transmettre exclusivement par téléversement :
- livret de famille
- les 2 derniers avis d’imposition
-un RIB / IBAN

La situation et les données familiales si elles ne sont pas connues
dans le systeme d’informations de la CNRACL.

Les coordonnées de I'assuré : adresse postale, coordonnées
médiatiques, coordonnées bancaires.

Les pieces justificatives déja transmises par I'agent.

Actualités retraite - Mai 2019



Reficontres La demande de retraite en ligne inter-régimes
“gestionnaires

Votre role : processus habituel dans le traitement des dossiers

(J ATTENTION aux délais de transmission :

Lemployeur doit faire parvenir au moins 3 mois avant la date de
radiation des cadres du fonctionnaire le dossier afférent a une
demande d’attribution de pension.

Art. 59, décret n®° 2003-1306 du 26 décembre 2003 modifié

d RAFP:
La demande de I'lagent s’integre dans le processus habituel.

Elle doit étre renseignée en méme temps que la demande de
pension CNRACL.

Flash info employeurs Lancement de la demande de retraite en ligne inter-régimes 03/2019
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http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E15032019134345.cfm?WL=26273&WS=0_&WT=638b49e8-1a59-470d-a254-a53afa1cad6a&WD=3180
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E15032019134345.cfm?WL=26273&WS=0_&WT=638b49e8-1a59-470d-a254-a53afa1cad6a&WD=3180
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E15032019134345.cfm?WL=26273&WS=0_&WT=638b49e8-1a59-470d-a254-a53afa1cad6a&WD=3180

Rehicontres
“gestionnaires

LLa Déclaration Individuelle (Dl) et la
correction des anomalies

La Déclaration Sociale Nominative (DSN)
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Relicontres La Déclaration Individuelle et |a correction des anomalies

“gestionnaires

La Déclaration individuelle (DADS)

Actualités retraite - Mai 2019




Rericontres
“gestionnaires

GROUPE

Validations
Régularisations
Rachat
Consolidations

La Déclaration Individuelle et la correction des anomalies

DADS

Déclaration
individuelle

Modification

Compte Individuel

Retraite
Carriére administrative et
cotisation

un| |

Demande
d'avis
préalable

Simulation
de calcul

uoLjesi)

Droit a I'information

Actualités retraite - Mai 2019

Versement
Cotisations

Compte financier
employeur

Liquidation
de
pensions




Les La Déclaration Individuelle et la correction des anomalies
ggencontres
gestionnaires

> Correction des anomalies :

— Déclaration a I'état EC3A (écart financier notamment).
La DADS est bien enregistrée. Néanmoins, elle est en
anomalie globale

=) aucun agent déclaré n’a pu étre traité.

— Déclaration anomalie agent/périodes
e Un tutoriel vidéo a disposition

Actualité employeurs DADS : découvrez notre nouveau tutoriel 04/2019

— Déclaration des services « non effectifs »

Flash info employeurs DADS CNRACLDéclaration des services « non effectifs » 03/2019
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https://www.cnracl.retraites.fr/employeur/actualites/dads-decouvrez-notre-nouveau-tutoriel
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E01032019073801.cfm
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E01032019073801.cfm
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E01032019073801.cfm
http://information.caissedesdepotsretraites.fr/E01032019073801.cfm

Rehicontres
“gestionnaires

Deéeclaration individuelle / DADS

Type 51 : déclaration initiale

Type 52 : déclaration complémentaire (ex : agents oubliés, détachés
sur un emploi ne conduisant pas a pension, services non effectifs
non transmis)

Type 59 : déclaration annule et remplace totale (ex : agents tous
déclarés en catégorie insalubre)

Type 69 : déclaration annule et remplace partielle ou
« modificative » (ex : modification des données administratives ou
de cotisations erronées : contribution rétroactives oubliées sur un ou
plusieurs agents)
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Correction des anomalies : modes de contacts

= Par courriel : (contact a privilégier)
support.declaration.CNRACL@caissedesdepots.fr

= Par téléphone:
- Centre de contacts : 05 57 57 91 91 du lundi au vendredi de 9h a 16h
- Service gestionnaire : 05 56 11 38 38 du lundi au vendredi de 13h a 16h

= Par formulaire de contact sur le site de la CNRACL

= Par courrier : CNRACL
PPME

Rue du Vergne
33059 BORDEAUX CEDEX
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Rehicontres
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Déclaration Sociale Nominative (DSN)
dans la fonction publique

Les DADS seront remplacées progressivement, a compter du 1°" janvier 2020,
par la transmission mensuelle de Déclaration Sociale Nominative (DSN)

Le décret n°2018-1048 du 28 novembre 2018 fixe les dates de passage
obligatoire a la DSN pour les trois versants de la fonction publique : janvier 2020,
janvier 2021 et janvier 2022.

La DSN est une "photo fin de mois" de la paie. Elle repose sur la transmission
uniqgue, mensuelle et dématérialisée des données issues de la paie et sur des
signalements d'événements.

Les données transmises dans la DSN sont donc le reflet de la situation d'un
salarié au moment ou la paie a été réalisée.

"Dites-le-nous une fois". Cela va entrainer une simplification des démarches
administratives pour les employeurs. Avec la DSN, le gestionnaire de la paie et le
gestionnaire des ressources humaines devront travailler conjointement sur la
production et le contréle d'une déclaration unique.

Flash info employeurs Cap sur la Déclaration Sociale Nominative | 12/2018
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https://www.cnracl.retraites.fr/glossaire
https://www.legifrance.gouv.fr/eli/decret/2018/11/28/CPAF1822654D/jo/texte
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GROUPE

La DSN : Déclaration sociale nominative

La DSN :

» Transmission unique, mensuelle et démateéralisée des données
issues de la paie

Objectifs de la DSN :

» Simplifier les démarches

» Seécuriser les droits

» Optimiser les procédures

» Généraliser la dématérialisation
» Lutter contre la fraude

Actualités retraite - Mai 2019
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Les principaux points de vigilance dans la gestion des dossiers de retraite CNRACL

Références : Flash info employeurs et actualité consultables sur le site CNRACL

» Linstruction des dossiers de liquidation

* Dossiers de retraite pour invalidité
Rappel et bonnes pratiques
Eviter un renvoi de dossier
Modifications dans e-services

* Précisions concernant le contenu du dossier de liquidation dans e-services
Date 12" liquidation
Nouvelle question : cessation d’activité
Prélevement a la source
Prélevements sociaux

> Des précisions concernant la gestion du dossier de liquidation

* Etat authentique des services aupres de I'Education Nationale
* Echanges inter régimes : guide relatif au formulaire de liaison N1112
* SAS d’échanges

» La gestion des portefeuilles dans e-services

* Gestion des coordonnées des correspondants employeurs
* Gestion du portefeuille et suivi des dossiers

Actualités retraite - Mai 2019
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L’instruction des dossiers de liquidation
Dossiers de Retraite pour invalidité

> Ra ppEIS et bon nes prath UES Flash info employeurs Dossier d'invalidité : rappels et bonnes pratiques 02/2019

> EVite r U n re nVOi de d OSSie rS Flash info employeurs Dossiers d'invalidité : comment éviter un renvoi de dossier 05/2019

> Modifications dans e-services

Situation indiciaire
Identification | Unions | Enfants non issus d'une umon | Autre | Invalidité-déces
$'agit.il d’'une invalidité par suite d'un attentat,
@"un acte de dévouement dans un intérét public,
ou pour sauver la vie d'une ou plusieurs personnes
(décret 2003-1306, art. 38) ? * Non

§"agit-il d"un accident causé par un tiers 7 * Non Si oul, vous devez compléter l'enquéte tiers en cause,

L'agent a-t-l été victime d'un accident de service 7 " Non
L'agent a-t-il &té victime d'un accident de trajet 7 * Non

L'agent a-t-il été d'une maladi fessionnelle 7 * Non
* Champs obligatoires

Mlofier

L'avis favorable est automatiqguement mis a disposition sur la page "Eléments de droits" de I'onglet
"Résultat". Vous serez prévenu par un courrier automatique demandant l'arrété de radiation des
cadres.

Bonification | Situafion indiciaire Suivisaisie  Résultat  Historique
Qualification des périodes | Durée d'assurance | Eléments de droit | Majo enfants | Piéces justificatives

Les éléments contenus dans cette page sont estimés 3 partir des informations que vous avez déclarées. lis ne constituent en aucun cas une décision définitive d"attribution
de droit et ne sauraient engager la CNRACL. La CNRACL se réserve le droit de réviser les résultats donnés a fitre indicatif, en cas d'emreur ou d’omission.

Réglementation : Décret de 2003 Imprimer le décompte provisoire
Cet avis favorable est aussi disponible a I'impression depuis votre interface de gestion des dossiers.
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Précisions concernant le contenu du dossier de
liquidation dans e-services

Date de 1¢¢ liquidation

1
Liquidation de pension normale (A controler)

Bonification | Situation indiciaire
Identification | Uniors | Enfants non issus d'une union | Autre

N° sécurité sociaie”: Date de nalssance” ;
Kom patronymique” :
Prénoms’ ;

{cans Yorgrs o= Pétat o)

Les donndas essus som ceniides 03013 CHAVTS Bles ne sonl pas modifadies £ 688 02 JAsa000rt 3v50 08s iGrmalions, veuiliez cocher is case suvanie

. . Prénom usuel”:
Nom d'usage *: . . )
s =S5 e Date e radiation des cadres ’ ; BHI4EMT
Situation famiiale * : Céllbaizre :
Dafe Gu gdernier inur navg " - WMASIMR

N® affiliation "
Date de premiére Nguidation : t1T&ZME

Code des pensions civiles et militaires : Art. 84 a 86-1
Code de la sécurité sociale : Art. L. 161-22 et L. 161-22-1 A
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Nouvelle question concernant la cessation d’activité

Résultat

Bénéficiaire

Agent Contact Bonification Situation indiciaire Historique

Identification | Unions | Enfants non issus d'une union | Autre

L'agent bénéficie-t-il d'une allocation temporaire d'invalidité 2~ Non

L'agent présente-t-il une incapacité permanente au meoins égale a 50%

(au moins égale a 80% pour les pensions prenant effet avant le 1er janvier 2015) ? * Non

La CNRACL doit-elle étudier un départ au motif Fonctionnaire handicapé ? MNon

L'agent est-il reconnu inapte a I'exercice d'une profession quelcongque ?* Non

Si I'agent est reconnu inapie a l'exercice d'une profession guelcongue suite & une infirmité ou une maladie contractée ou aggravee pendant une periode valable,
vous devez faire une demande de pension d'invalidité.

L'agent est-il un ancien sapeur-pompier professionnel reclassé suite
4 un accident de service ou A une maladie reconnue d'origine professionnelle ? Non

L'agent est-il un Surveillant des services médicaux reclassé entre le 01 janvier 2002
et le 31 décembre 2003 dans le grade de Cadre de santé ? Sans Objet

L'agent avait-il 15 ans de services ou plus classés en catégorie active lorsqu'il
a été nommeé dans le grade de Cadre de santé ? Sans Objet

L'agent est-il un Cadre de santé classé en extinction le 29 décembre 2012 (FPH)
ou le 1er avril 2016 (FPT) ? Sans Objet

L'agent territorial est-il reclasse par option
- Infirmier(ére) en soins généraux le 1er janvier 2013
- Puéricultrice ¢l normale/cl supérieure/hors-classe le 1er septembre 2014 ? Sans Objet

Le bénéficiaire est-il déja titulaire d'une premiére pension personnelle
qui a pris effet & partir du 1er janvier 2015 ou est-il susceptible d'obtenir
une pension personnelle avant la date d'effet de sa pension CNRACL ? * Non

e bénéficiaire a-t-il ou aura-t-il cessé toutes ses activités professionnelles
a la date d’effet de sa pension CNRACL ? * Oui

Code des pensions civiles et militaires : Art. 84 a 86-1
Code de la sécurité sociale : Art. L. 161-22 et L. 161-22-1 A
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Prélevements sociaux
Prélevement a la source

Eliments de calcul
Pourcentage de quidation : 64,6706 %
Droit aw calcul du minimum gararti ; Oul Trimestres minimum garanti : 140 fim
Pourcentage minimum garanll : 97 5000 %
Traitement annuel servant do base su calcul ; 24 17988 8

~ Wontani mens

Montart brut sur [a base des sarvices of bonifications ; 1 303¢€
net estimé avant prélévement & la source ;: 11846

- Le montant de pension qui figure sur le dossier dématérialisé est un
montant estime.

A - Le montant net estimeé est établi sur la base des taux maximum des
contributions sociales (taux différents en fonction du revenu fiscal) et
n’intégre pas le montant du prélévement a la source.
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Les principaux points de vigilance dans la gestion des dossiers de retraite
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Precisions concernant la gestion du dossier
de liquidation
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Précisions concernant la gestion du dossier de liquidation
Etat Authentique des Services (EAS) aupres de
I’Education Nationale

Flash Info employeurs mars 2019

Procédure transitoire, pour les demandes de retraite en cours, permettant d’obtenir des
EAS délivrés par le ministere de I'Education nationale :

Demandes d’EAS a effectuer aupres du Département des retraites et cotisations :
par courriel : dafe2@education.gouv.fr
par courrier postal : SREN - Département des retraites et cotisations
9 route de la Croix Moriau
CS 002
44351 Guérande Cedex,
a I'aide du formulaire de demande d’EAS complété et de tous les arrétés relatifs aux
périodes concernées.

Apres transmission de I'état authentique, le Compte individuel retraite (CIR) pourra
alors étre complété dans l'espace personnalisé puis le dossier de retraite transmis a la
CNRACL.

Formulaire EAS
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Echanges inter-régimes : guide d’aide au remplissage
du formulaire N1112

Pour réduire les délais de traitement des demandes d’informations sur les carrieres
au moment de la liquidation des droits a retraite, la CNRACL et le Régime Général
proposent un guide d’aide au remplissage du formulaire de liaison N1112.

Ce guide, a été concu pour :

» Accompagner les agents en charge des dossiers de retraite lors du remplissage
du formulaire N1112.

» Faciliter les échanges inter-régimes lors des étapes de liquidation de droits et
ainsi réduire les délais de réponse.

» Apporter des précisions sur les regles de législation de la CNRACL et du Régime
Général.

Flash info employeurs Bien remplir le formulaire de liaison N1112
02/2019
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SAS d'échanges

Le SAS d'échanges permet de transmettre, de maniere
dématérialisée, I'ensemble des pieces justificatives pour les
services en ligne dont :

- Demande d'avis préalable CNRACL
- Liquidation de pension CNRACL (hors invalidité),

en respectant bien les consignes de téléversement.

SAS d'échanges vidéo et tutoriel

Actualités retraite - Mai 2019
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Les principaux points de vigilance dans la gestion des dossiers de retraite
CNRACL

La gestion des portefeuilles dans e-services
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La gestion des portefeuilles dans e-services

Gestion des coordonnees des correspondants
employeurs

« Ce service vous permet de consulter et de mettre a jour rapidement et en temps réel les
coordonnées des personnes ou des services en charge de la gestion des dossiers retraite au
sein de votre structure.

Ce dispositif permettra notamment :

* Une gestion des dossiers retraites plus efficiente,

* Une réduction des délais de traitement et du nombre d’échanges entre nos services,

» Une meilleure identification des personnes a convier aux séances de formation/information
sur la réglementation et l'actualité retraite organisées par la CNRACL tous les ans.

Pour accéder au service, rendez-vous dans votre espace personnalisé, page « Accés aux
services », puis cliquez sur « Gestion des correspondants ».

Un nouveau service de gestion de vos correspondants retraite
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Les principaux points de vigilance dans la gestion des dossiers de retraite CNRACL
La gestion des portefeuilles dans e-services

Pour rappel

GROUPE

Projet COMEDI comme COordonnées MEDIatiques

Mise en place d’'un nouveau service « gestion des correspondants » pour
Consulter les informations existantes
Modifier les coordonnées si besoin

Les enjeux
Faciliter et optimiser les échanges sur les dossiers de retraite

Permettre 'envoi d'invitations ciblées (réunions, séances d'information/formations,
etc...)

Fin octobre 2018
Livraison dans l'espace personnalisé employeur
Les employeurs assureront eux mémes la gestion du nouveau service

Présentation de la démarche a une dizaine d'employeurs pour recueil de leurs
commentaires et attentes
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La gestion des portefeuilles dans e-services

\ ’

CNRACL

Lu retraite des fonctionnaires
terriforiaux et hospitaliers

GESTION
DES COMPTES
INDIVIDUELS

RETRAITE

Dans quel cas ?

Pour mettre & jour les données
carrigra de vos agents :
maodification ou création
d'année civile, pour les années
avant 2012.

Comment ?
Depuis votre aspace
personnalisé CNRACL.

Quand ?
Tout au long da la carriére de
vos agents.

LA RETRAITE CNRACL :
QUELS SERVICES POUR LA GESTION DES CARRIERES

DECLARATIONS
INDIVIDUELLES

CNRACL

Dans quel cas ?

Pour mettre & jour les données
carrigre de vos agents :
maodification ou création
d'année civila, pour las annéas
aprés 2011.

Comment ?
Depuis votrs cspace
parsonnalize GHRACL.

Quand ?
Au plus tard ke 31 janvier da
chague annéa.

Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales
Rue du Vergne - 33059 Bordeaux Cedex
Tel: 05 56 11 40 47 - www.cnracl.retraites.fr

Janvier 2019

DE VOS AGENTS ?

SIMULATION

DECALCUL

Dans quel cas ?

Pour mettre & jour les données
familiales de vos agents ou si
vos agents souhaitent obtenir
une estimation du montant de
leur pension CNRACL pour
différentes dates de départ.

Comment ?

Depuis votre espace
parsonnaliss CHRACL

Quand ?
A tout moment durant la
carriére de vos agants.

QUALIFICATION
DES COMPTES
INDIVIDUELS

RETRAITES

Dans quel cas 7

Pour vérifier et compléter les
données carmiére da vos
agents et ainsi leur
communiguer des informations
fiablas.

Comment ?
Depuis votre sspace
personnaliss CNRACL.

Quand ?

- dés que les dossiars sont
chargés dans votre
portefauille, sslon les
campagnes QCIR lancéas,

- & votra convenance, tout au
long de la carmiére de vos
agents,

- @ minima entre 5 ans et 12
mois avant le départ a la
retrare.

(QCIR _
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Dans quel cas ?

Si la date d'ouverture des
droits 4 pension de vos agents
est incartaine (fonctionnaire
handicapé, certains départs en
catégorie active...).

Comment ?

Depuis votrs espace
parsonnalisé GNRACL.
L'envoi dématérialisé du
dossier devra &tre suivi de
I'anvioi de piéces justificatives
des donnéas renseignéss.
Quand ?

Entre 12 et & mois avant la
date de départ & |a retraite
souhaitée par vos agents.

Une gastion Caisse das Dépdts

LIGUIDATION
DE PENSIONS
CNRACL

Dans quel cas ?

La liquidation de pension
CHWRACL doit &tre précédée de
la demande de retraite de
I'agent, au minimum & mois
avant |a date de déapart
souhaitéa.

Comment 2

Depuis votre espace
Rarzonnaligs CNRACL.

Quand ?

- le dossier doit &tre fransmis
par voie dématérialisée au
moins 3 mois avant la date
de radiation des cadres de
wos agents.

- & l'issue de la liquidation,
n'oubliez pas de remettra le
décompte définitif 2 chaque
agent.
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RAFP

¢

o la Fanction
pabSgus

Q

RECHERCHER

QUI COTISE AU RAFP ?
JaL
VOUS ETES
CALCUL ETFPAIEMENT DE
% VOTRE PRESTATION RAFF
CALCULETTE DE
LR DROIT A L'INFORMATION

i/€

SIMULATEUR DE
FRESTATION

—— m,( ‘

CIG petite couronne ( '

CALCULER VOE COTISATIOMS
ETVOS POINTS RAFP

DEMANDER YOTRE
PRESTATION RAFP

QUESTIONS FREQUENTES
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CONVERTIR VOE JOURE CET

LA REVERSION

ACCEDEZ A VOTRE ESPACE
PERSONMEL
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CIG petite couronne ( '

RAFP

Une simulation de calcul peut étre effectuee a tout moment pour déterminer
a la fois la nature et le montant de la prestation

Simulateur de prestation

Date de naissance du bénaficiaire * jifmm/aaaa
Date de départ a |a retraite * jiimm/aaaa

Nombre de points acquis a la date
du départ a la retraite *

CALCULER!'!

Actualités retraite - Mai 2019
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RAFP : les éléments de calcul

—Valeur d'acquisition du point : sert a calculer le nombre de points acquis

Valeur de service du point : sert a calculer le montant de |'avantage servi

CIG petite couronne

2005 1,00000 € 0,04000 €
2006 1,01700 € 0,04080 €
2007 1,03022 € 0,04153 €
2008 1,03537 € 0,04219 €
2009 1,04572 € 0,04261 €
2010 1,05095 € 0,04283 €
2011 1,05620 € 0,04304 €
2012 1,07420 € 0,04378 €
2013 1,08500 € 0,04421 €
2014 1,09585 € 0,04465 €
2015 1,14520 € 0,04465 €
2016 1,19670 € 0,04474 €
2017 1,20030 € 0,04487 €
2018 1,21230 € 0,04532 €
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Q

RECHERCHER

M

vous Eres

B

CALCULETTE DE
POINTS

%

SIMULATEUR DE
PRESTATION

ESPACE PRESSE

>

LETTRE

N'IMEADRAATINAL

RAFP : les éléments de calcul

acatennelle

Q*me RAFPETERAFP BENEFICIAIRES EMPLOYEURS UNINVESTISSEUR RESPONSABLE ~ APPELS D'OFFRES

S b Fanction
publque

Accuell > Actualités > La valeur du point RAFP a été revalorisée de 1,6% pour 2019

La valeur du point RAFP a éte
revalorisee de 1,6% pour 2019

Le 27 Décembre 2018

Lors de sa réunion du 18 décembre 2018, |e conseil d'administration de
I'ERAFP a revalorisé la valeur du point RAFP de 1,6% pour 2019 fixant ainsi la
valeur de service a 0,04605¢€ et la valeur d’acquisition a 1,2317%.

Ces valeurs sont effectives depuis le 1% janvier 2019,

DOCUMENTS LIES

%) Evolution des valeurs du points depuis la création du RAFP

Actualités retraite - Mai 2019
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Pour rappel : regles de calcul de la prestation RAFP

Valeur Sert a calculer
d’acquisition le nombre de
du point points

Valeur de

service du . 0,04605 Sert a calculer
: la rente
point
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Pour rappel : regles de calcul de la prestation RAFP
Calcul de la rente

Rente
Nombre de Coefglaent Vale_ur e annuelle
oints de service du
P majoration point brute

_________________________________________________________________________________

E les d fficients a | ple:
6;((—::5 (:-:'Sle coerlficients age i Exem Ie -
65ans - 1,12 + 6000 points acquis/ Départ a 62 ans en 2019

70ans : 1,40
. Montant brut annuel : 6000 X 0,04605 X 1 = 276 €
' soit 23 € bruts / mois
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Pour rappel : regles de calcul de la prestation RAFP

Calcul du capital

Montant de la rente

Nombre de
points

Coefficient Valeur de Coefficient | M Ca pita'
de service du | de O
majoration point conversion brut

Exemples de coefficients de conversion

62 ans
63 ans

64 ans :
65ans :
70 ans :
75ans :

1 24,62
123,92

23,22
22,51
18,90
15,24

Exemple: ,
| 4500 points acquis/ Départ & 62 ans en 2019

i Capital (versement unique) : 207,225 € X 24,62 =5101,88 € bruts
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RAFP : Evolution des regles de versement de la prestation

Références :

- Article 9 du décret n®° 2004-569 du 18 juin 2004 modifié en dernier lieu par le décret n°2018-873
du 9 octobre 2018

- Délibération n°3 du 28 mars 2019 du conseil d’administration de I'ERAFP

A partir du 1¢" mai 2019 :

Si le nombre de points acquis est inférieur a 4600 points = versement d’un capital

Si le nombre de points acquis est compris entre 4600 et 5124 = prestation versée en
2 fois (une fraction et un solde).
=== |3 premiere fraction sera versée lors de la liquidation initiale.

=== Suite a |la régularisation du Compte Individuel Retraite (CIR) :

- Si le nombre de points acquis reste inférieur a 5125 = versement du
solde du capital le 16°™¢ mois suivant la date de liquidation initiale.

- Si le nombre de points acquis est supérieur ou égal a 5 125 = versement
de la rente mensuelle au lieu du solde du capital.

Evolution des regles de versement de la prestation RAFP
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L'IRCANTEC en Chiffres

2,96 millions d’actifs 2,066 li retraités

f m oo

Source : annuaire statistiques 2017
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Calcul des droits et du montant de retraite Ircantec :
guelques eléments en rappel

¢ Les points Ircantec sont calculés annuellement

» sur la base de trois parameétres :

- Lassiette de cotisations déclarée par 'employeur (partie du
salaire sur laquelle sont calculées les cotisations, tranche A dans la limite

du plafond sécurité sociale et tranche B au-dela).

- Le salaire de référence (prix d’achat d’un point au 1er janvier de
chaque année).

=== Salaire de référence (01/01/2019) : 4,958 €

- Le taux théorique de cotisations agent et employeur (sert
uniguement de base de calcul pour les points de retraite).
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Calcul des droits et du montant de retraite Ircantec : quelques éléments en rappel

> Les points sont calculés, le cas échéant pour chaque
tranche, A et B, d’apres la formule suivante :

Nombre de points

Assiette de cotisations X Taux Théorique

Salaire de référence de I'année
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Ll Calcul des droits et du montant de retraite Ircantec : quelques éléments en rappel

¢ Le montant annuel brut de la retraite est calculé en fonction
du nombre de points acquis et, selon chaque situation, de la
valeur du point ou du salaire de référence.

» Le nombre de points acquis peut étre minoré si les conditions du taux plein
ne sont pas remplies.

» Valeur actuelle du point de retraite ( 01/01/2019) : 0,48031€

» Nombre de points acquis : 300 et plus
Le montant annuel brut de 'allocation Ircantec est égal a :

« nombre total de points acquis x valeur du point au moment du calcul de la
retraite »

» Nombre de points acquis : moins de 300
Le montant brut du capital unique est égal a :

« nombre total de points acquis x salaire de référence Ircantec de I'année
précédant la date de liquidation des droits »
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Le paiement de la retraite

— La retraite est versée a terme échu

— En fonction du nombre de points

* Plus de 3 000 points . versement mensuel

* De 1000 a 2 999 points . versement trimestriel
e De 300 a 999 points . versement annuel

* Moins de 300 points : versement unique

— Un rappel de 6 mois maximum est versé si celle-
ci est demandée tardivement

Actualités retraite - Mai 2019



Reiicontres
“gestionnaires

L_es outils de communication

— Une information en libre service pour un acces
a tout moment

e Site IRCANTEC : www.ircantec.fr

— Une information personnalisée par téléphone
* du lundi au vendredi de Sh a 17h : 02 41 05 25 25

— Une information sur site dans nos espaces
d’accueil

* 24 rue Louis Gain 49000 Angers
e 33 rue Villiers de I'lsle Adam 75020 Paris
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L’offre d’accompagnement pour les employeurs

» Le catalogue de formation:

> https://w ww.ircantec.retraites.fr/page-
rubrigue/formation-et-accompagnement-des-employeurs

) Formation et accompagnement des
employeurs
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CIG Petite Couronne
Service Retraite

Chef de Service

Gestionnaires
Michele LE LAYEC
Claire LOUBET
Nathalie SCHNEIDER
Marie-Aleth SERRANO
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01.56.96.82.75

01.56.96.82.20
01.59.96.82.76
01.56.96.82.79
01.56.96.82.73



Mierci Ppour Votre
attention




