ETAPE 1 : Préparer 'évaluation

S’assurer que les conditions sont réunies

Quels acteurs pourront étre disponibles pour cette évaluation ?

Les données pour I'évaluation seront-elles accessibles ?

Mettre en place un dispositif d’évaluation

Quels sont les objectifs de la démarche d’évaluation ?

Un comité d’évaluation est-il nécessaire ? Quelles sont ses missions ?

Les moyens alloués a la démarche d’évaluation

Quel type de données seront recueillies pour cette démarche
d’évaluation ?

A qui seront communiqués et diffusés les résultats de I'évaluation ?




Déterminer les effets attendus de I’action :

ETAPE 2 : Déterminer les effets attendus et critéres d’évaluation

Objectifs formels et objectifs propres a
certains acteurs

Liste des effets attendus

Déterminer les critéres d’évaluation :

Si I'effet attendu est...

On considerera qu’il est atteint si... (critéres
d’évaluation)

Pour le montrer on regardera/mesurera ...
(indicateurs)




Type de données a recueillir :

ETAPE 3 : Recueillir les données

Indicateurs retenus

Acteurs a solliciter

Périodes du recueil

Directement accessibles

A traiter

A créer




ETAPE 4 : Analyser les résultats et en tirer des enseignements >>> A compléter dans le cadre d’une évaluation avec des données

réelle
Analyser les écarts entre les effets attendus et observés :
Si I’effet attendu est... On considerera qu’il est atteint si... Pour le montrer on Analyse des écarts (apres recueil des
regardera/mesurera... données)

Identifier les effets non attendus :

Effets non attendus

Dresser le bilan de l'intervention :

Effets de I'intervention Analyse et commentaires

Pas encore mesurables

Effets attendus

Effets non attendus

Neutres




