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Comment le CIG peut-il m'aider
dans mon projet professionnel ?

Vous pouvez étre accueilli, orienté et informé par le CIG sur le recrutement et la mobilité dans
la fonction publique territoriale.

Des offres d'emploi des collectivités territoriales (villes, départements) et des établissements
publics sont publiées sur le site www.emploi-territorial.fr. Vous pouvez également déposer
votre CV.

Le CIG organise aussi des concours et examens professionnels d'acces aux emplois de la
fonction publique territoriale pour les catégories A, B et C. Le CIG gére les listes d'aptitude
apres concours et assure un suivi des lauréats de concours pour faciliter leur recrutement en
organisant des réunions d'information et des entretiens individuels.

Le CIG Petite Couronne recrute également dans le cadre de sa mission d'intérim territorial des
agents contractuels pour assurer des missions d'intérim dans les collectivités et établissements
publics de la petite couronne dans les domaines de la paie, la gestion des ressources humaines,
les finances, la comptabilité, le juridique, les marchés publics.

Si vous étes agée de 15 a 29 ans (des dérogations a la limite d'age, inférieure ou supérieure,
sont possibles sous certaines conditions - L. 6222-2 du Code du travail), vous pouvez
également envisager l'apprentissage. C'est une voie de formation qui permet d'obtenir un
dipldbme professionnel (du CAP & bac + 5) en alternant I'enseignement théorique en salle de
classe et les périodes de travail effectif en collectivité ou dans un établissement public.

En partenariat avec France Travail, le CIG Petite Couronne propose également & des
demandeurs d'emploi ayant un niveau bac ou bac + 2 (niveaux 4 et 5) une formation (baptisée
GFI-RH) aux métiers de gestionnaire carriere-paie et gestionnaire comptable dans la territoriale
en petite couronne. La formation dure 45,5 jours. Elle comprend 213 heures d'enseignement
(6 h/j) et 70 h de stage en collectivité (7 h/j), soit un total de 283 heures.

d'infos sur www.cig929394.fr

Le CIG Petite Couronne, utile a toutes et & tous.
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