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Protection Sociale Complémentaire : 
les nouvelles obligations des employeurs 
territoriaux

• Présentation de la réforme

• Etat des lieux de la PSC

• Place du dialogue social dans la réforme

• Rôle des centres de gestion

Intervenants :
• Claire BERNARD, Directrice des Ressources Humaines, ville de Vaujours

• Jeanne BILLION, Directrice de la Santé et de l’Action sociale, CIG de la Petite 
Couronne

• Eva DARDILLAC, Cheffe du service social du travail, CIG de la Petite Couronne

• Rézika BENRAHOU, Assistante sociale, CIG de la Petite Couronne

• Kamélia PINAT, Chargée du pilotage des contrat, CIG de la Petite Couronne
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Présentation de la réforme

Le dispositif existant :

• Article 22 bis de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983, 

- Faculté de participer au financement des garanties PSC des 
agents

- Définition de l’éligibilité des contrats (dispositifs solidaires) 

• Article 88-2 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984,

- Convention de participation après mise en concurrence

- Contrats labellisés

• Article 25 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984,

- Rôle des centres de gestion

3Thème : La réforme de la protection sociale complémentaire – mardi 7 décembre 2021



Présentation de la réforme (suite)

Les évolutions de la réforme :

• Ordonnance 2021-175 du 17 février 2021,
- Participation employeur obligatoire

- 20% en prévoyance au 1er janvier 2025
- 50% en santé au 1er janvier 2026

- Maintien des dispositifs contractuels existants
- conventions de participation
- contrats labellisés 

- Renforcement du rôle des centres de gestion

• Ordonnance 2021-174 du 17 février 2021,
- Conclusion d’accords majoritaires pour la souscription de contrats 

collectifs à adhésion obligatoire (art. 8 bis et suivants de la loi n°83-634).

• Débat obligatoire,
- Dans les 6 mois suivant le renouvellement des assemblées
- Avant le 18 février 2022
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Etat des lieux de la PSC
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Etat des lieux de la PSC (suite)
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Etat des lieux de la PSC (suite)
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Place du dialogue social dans la 
réforme

• La participation employeur :

- Participe à la politique RH

- Favorise une politique sociale…

… pour une meilleure protection des agents

- Contribue à l’attractivité de la collectivité

- Renforce le cadre de la négociation collective

- Consolide le rôle des centres de gestion
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Le Rôle des Centres de gestion

• Article 25-1 dans la loi du 26 janvier 1984 (nouveau),

- Renforcement du rôle des CDG pour passer pour le 
compte des CT des conventions de participation -
intervention si mandat

- Conventions de participation conclues à un niveau 
régional ou interrégional selon modalités déterminées 
par le schéma régional ou interrégional de coordination 

• Ordonnance 2021-174 du 17 février 2021,

- Dans le cadre de la négociation collective, pour les 
collectivités ne disposant pas d’un organisme 
consultatif, l’organisme consultatif de référence est le 
comité social territorial du CDG auquel est affiliée la CT.
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Questions
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